[bookmark: _GoBack]Отчет 
об исполнении мероприятий плана противодействия коррупции
ГБУДО ЛО «Центр образования «Приоритет» за 1 полугодие  2026 года

	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Информация о выполнении

	1. Организационные меры по обеспечению реализации антикоррупционной политики 

	1.1
	Разработка, утверждение проектов локальных нормативных актов учреждения, направленных на реализацию мер по предупреждению коррупции (антикоррупционной политики, кодекса этики и служебного поведения работников и т.д.).
	Комиссия по противодействию коррупции
	В отчетный период приведены в соответствие с требованиями законодательства о противодействии коррупции все локальные нормативные акты Центра.

	 1.2.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции.
	 Председатель комиссии
	16.01.26 г. и 18.05.26 г. проведены заседания Комиссии по противодействию коррупции 

	1.3
	Подготовка отчета о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции, размещение его в сети Интернет на официальном сайте Центра в разделе "Противодействие коррупции"
	Председатель комиссии, секретарь
	 Подготовлен и размещен на официальном сайте Центра в разделе "Противодействие коррупции" отчет о результатах исполнения Плана мероприятий о противодействии коррупции за первое полугодие 2026г  

	1.4
	Разработка планов мероприятий по противодействию коррупции в Центре
	Комиссия по противодействию коррупции
	Разработан и реализуется план мероприятий по противодействию коррупции ГБУ ДО ЛО «Центр образования «Приоритет»

	2. Организация взаимодействия с родителями и общественностью

	2.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в компетенции администрации учреждения.
 
	Директор 
	Обращений граждан, содержащих сведения о коррупции в адрес администрации Центра, не поступало 


	2.2
	Организация взаимодействия с институтами гражданского общества по вопросам противодействия коррупции Информирование родителей (законных представителей) учащихся о правилах приема в объединения Центра
	Комиссия по противодействию коррупции 
Нач. структурных подразделений
	С 26 по 30 января 2026 года проведены родительские собрания с целью повышения правовой грамотности и формирования антикоррупционного мировоззрения родителей (законных представителей) учащихся Центра. До родителей доведена информация:
- о правилах приема в объединения Центра;
- о полном перечне образовательных программ Центра, предоставляемых бесплатно и на платной основе и условиях предоставления;
- об адресах, телефонах и электронных адресах, по которым они могут сообщить о фактах коррупции, а также доведена информация о недопущении коррупционных проявлений по отношению к работникам Центра.

	2.3.
	Организация работы по информированию граждан и обеспечение доступности информации о полном перечне образовательных программ Центра, предоставляемых бесплатно и на платной основе и условиях предоставления
	
	

	2.4
	Проведение ежегодного мониторинга степени удовлетворенности родителей (законных представителей) и учащихся работой Центра
	Комиссия по противодействию коррупции
	Родители (законные представители) учащихся приняли участие в анкетировании по вопросам выявления степени удовлетворенности родителей (законных представителей) и учащихся работой Центра

	2.4.
	Проведение анализа обращений граждан и организаций в целях выявления информации о коррупционных проявлениях.
	Комиссия по противодействию коррупции
	Постоянно, по мере поступления обращений

	3. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности работников

	3.1
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции.
	Комиссия по противодействию коррупции 
	Ежеквартально проводился мониторинг изменений антикоррупционного законодательства и нормативных правовых актов, регулирующих вопросы противодействия коррупции.

	3.2
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на административных совещаниях.
	Комиссия по противодействию коррупции
	В целях предупреждения коррупционных правонарушений в деятельности Центра вопросы исполнения законодательства о борьбе с коррупцией систематически рассматривались на административных совещаниях.

	4. Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции

	
4.1
	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
	Директор,
Зам. Директора, ответственный за соблюдение требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ
 
	В течение отчетного периода осуществлялся контроль: целевого расходования бюджетных средств; своевременного и правильного проведения торгов и закупок; выполнения условий контрактов и договоров; обеспечения правомерного, целевого и эффективного использования имущества, находящегося в находящегося в оперативном управлении.

	4.2
	Осуществление контроля за целевым использованием бюджетных средств.
	
	

	
4.3.
	Обеспечение контроля исполнения должностных обязанностей сотрудников, работающих на должностях, замещение которых связано с коррупционным риском.
	Директор, зам директора, нач. структурных подразделений 


	В течение отчетного периода был проведен анализ и корректировка должностных обязанностей сотрудников учреждения, исполнение которых в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений.

	5. Меры по кадровому и образовательному обеспечению

	  5.1.
	Доведение до сведения сотрудников положений служебного поведения, указанных в должностных обязанностях и в правилах внутреннего трудового распорядка.
	Директор, зам директора, нач. структурных подразделений 


	При приеме на работу до сведения сотрудников доводились положения служебного поведения, указанные в должностных обязанностях и в правилах внутреннего трудового распорядка. 
Все вновь принятые сотрудники были ознакомлены под подпись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении.


	 5.2.
	Ознакомление работников под подпись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в учреждении.
	
	

	 5.3.
	Проведение обучающих мероприятий по вопросам профилактики и противодействия коррупции.
	Председатель комиссии

	22 .05.25 состоялось собрание педагогических работников Центра, в рамках которого были рассмотрены вопросы   противодействия коррупции и   проведены профилактические беседы, направленные на повышение правовой грамотности, формирование нетерпимости коррупции и пропаганду антикоррупционного поведения с приглашением сотрудников УМВД России по ЛО.

	 5.4.
	Организация проведения мероприятий по профессиональному развитию в области противодействия коррупции специалистов Центра, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	
	 В течение отчетного периода до сведения сотрудников, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции своевременно доводилась информация о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность

	5.5
	Проведение обучающих семинаров- совещаний и просветительских мероприятий антикоррупционной направленности с работниками Центра по актуальным вопросам применения законодательства о противодействии коррупции
	
	В течение отчетного периода были проведены 2 семинара -совещания (с участием администрации Центра).
18.05.25 г. состоялось собрание трудового коллектива, в рамках которого были рассмотрены вопросы применения законодательства о противодействии коррупции. 

	5.6
	Организация проведения мероприятий, направленных на решение задач формирования антикоррупционного мировоззрения учащихся Центра 
	
	Для учащихся творческих объединений Центра проведена акция антикоррупционной направленности по соблюдению правил дорожного движения «Лаборатория предупреждает» (27.01-31.01.25).
 В рамках летних профильных образовательных смен для учащихся организованы мероприятия, направленные на повышение правовой грамотности пропаганду антикоррупционного поведения (5-20.06.26):
- акция «Соблюдаем правила – сохраняем жизнь» в лагере «Радуга» МБОУ НОШ с. Ленино (профильная смена «Азбука дорожной безопасности» (27 чел.);
 - акция «Лето без опасности», в детском оздоровительном лагере «Лукоморье» (100 чел.)

	6. Сотрудничество с правоохранительными органами в сфере противодействия коррупции

	  6.1.
	Оказание содействия уполномоченным представителям контрольно- надзорных и правоохранительных органов при проведении ими проверок деятельности учреждений по противодействию коррупции.
	Директор
	При проведении проверок деятельности Центра по противодействию коррупции уполномоченным представителям контрольно- надзорных и правоохранительных органов оказывалось необходимое содействие. 



	 
